
Информация о деятельности МЦПК 
 

1. Количество обученных: 40 

1.1. всего 40 слушателя 

1.2. в т.ч. за счет средств работодателей 0 человек 

1.3. в т.ч. за счет средств службы занятости населения 0 человек 

1.4. в т.ч. за счет средств физических лиц 0 человек 

1.5. в т.ч. пенсионного возраста 6 человек 

1.6. в т.ч. безработных граждан 1 человек 

1.7. в т.ч. студентов ПОО 0 человек 

1.8. в т.ч. студентов учреждений высшего образования 0 человек 

1.9. в т.ч. за счет средств  

 

2. Перечень реализованных программ профессиональной подготовки, 

переподготовки, повышения квалификации. По каждой программе 

указать: 

Основная программа профессионального обучения  

(переподготовка, подготовка) по профессии «19812 Электромонтажник 

по силовым сетям и электрооборудованию» с учетом стандарта Ворл-

дскиллс по компетенции «Электромонтаж» 

2.1. количество часов на освоение 144 часа 

2.2. основа для определения содержания программы:  

- спецификация стандартов Ворлдскиллс по компетенции «Электромонтаж»; 

- профессиональный стандарт 16.090 «Электромонтажник домовых электри-

ческих систем и оборудования» (утвержден приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 21.12.15 № 1073н); 

- профессиональным стандартом 16.108 "Электромонтажник" (утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 18.01.17 №50н); 

- единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабо-

чих. 

2.3. участие представителей работодателей в разработке программы: 

 Певин Максим Анатольевич, Государственное бюджетное профессиональ-

ное образовательное учреждения Новосибирской области «Новосибирский 

строительно-монтажный колледж», заместитель директора по ИТ, междуна-

родный эксперт компетенции «Электромонтаж». 

Суровцев Владимир Павлович, Государственное бюджетное профессиональ-

ное образовательное учреждения Новосибирской области «Новосибирский 

строительно-монтажный колледж», начальник отдела электроэнергетики, 

менеджер компетенции «Электромонтаж».  

Самусенко Татьяна Владимировна, Государственное бюджетное профессио-

нальное образовательное учреждения Новосибирской области «Новосибир-

ский строительно-монтажный колледж», руководитель Многофункциональ-

ного международного центра повышения квалификации. 



Гранкина Ирина Анатольевна, заместитель директора Академии Ворл-

дскиллс Россия по практической подготовке, Союз «Молодые профессиона-

лы (Ворлдскиллс Россия)»  

2.4. эксперты, согласование программы (должность, организация) замести-

тель генерального директора по подготовке кадров Союза «Агентство разви-

тия профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые профессиона-

лы (Ворлдскиллс Россия)» С.Б. Крайчинская. 

 

Дополнительная профессиональная образовательная программа 

повышения квалификации  

«Современные технологии при проведении электромонтажных работ» с 

учетом стандарта Ворлдскиллс по компетенции «Электромонтаж» 

 

2.1. количество часов на освоение 72 часа 

2.2. основа для определения содержания программы: 

- спецификация стандартов Ворлдскиллс по компетенции «Электромонтаж»; 

- профессиональный стандарт 16.090 «Электромонтажник домовых электри-

ческих систем и оборудования» (утвержден приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 21.12.15 № 1073н); 

- профессиональным стандартом 16.108 "Электромонтажник" (утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 18.01.17 №50н); 

2.3. участие представителей работодателей в разработке программы: 

 Певин Максим Анатольевич, Государственное бюджетное профессиональ-

ное образовательное учреждения Новосибирской области «Новосибирский 

строительно-монтажный колледж», заместитель директора по ИТ, междуна-

родный эксперт компетенции «Электромонтаж». 

Суровцев Владимир Павлович, Государственное бюджетное профессиональ-

ное образовательное учреждения Новосибирской области «Новосибирский 

строительно-монтажный колледж», начальник отдела электроэнергетики, 

менеджер компетенции «Электромонтаж».  

Самусенко Татьяна Владимировна, Государственное бюджетное профессио-

нальное образовательное учреждения Новосибирской области «Новосибир-

ский строительно-монтажный колледж», руководитель Многофункциональ-

ного международного центра повышения квалификации. 

Гранкина Ирина Анатольевна, заместитель директора Академии Ворл-

дскиллс Россия по практической подготовке, Союз «Молодые профессиона-

лы (Ворлдскиллс Россия)»  

2.4. эксперты, согласование программы (должность, организация) замести-

тель генерального директора по подготовке кадров Союза «Агентство разви-

тия профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые профессиона-

лы (Ворлдскиллс Россия)» С.Б. Крайчинская.2.8. участие работодателей в 

разработке заданий для итоговой аттестации выпускников и процедуре ее 

проведения. Сертифицированные эксперты  Ворлдскиллс по компетенции 

«Электромонтаж».



3. Перечень профориентационных мероприятий с указанием количества участников и места проведения 

 

Дата проведения Название мероприятия/ место проведения категория и количество участников 

5-7 Января Международный проект « Умные города»/ГПОУ ККСТ Учащиеся от 6 до 14 лет/250 человек 

16 Января Проект « Образование. Профессия. Карьера»/ 

г.Березовский 

Учащиеся 8-9 классов /600 человек 

14 февраля Участи в мероприятии в городском мероприятии «Феми-

да»/Государственная научная библиотека Кузбасса им. 

В.Д.Федорова 

Обучающиеся техникума 20 человек 

15-16 февраля Международный проект « Умные города»/ ГПОУ ККСТ Учащиеся от 6 до 14 лет/250 человек 

13 Марта Лекция с представителями КемГУ профориентационного 

характера/ ГПОУ ККСТ 

Обучающиеся техникума 150 человек 

13 Марта Проект « Образование. Профессия. Карьера»/ г. Белово, г. 

Анжеро-Судженск 

Учащиеся 8-9 классов /400+ 800=1200 

человек 

21-22 марта Международный проект « Умные города»/ ГПОУ ККСТ Учащиеся от 6 до 14 лет/250 человек 

Аперель Участие обучающихся в профориентационных виктори-

нах КРИРПО /онлайн 

Обучающиеся техникума 40 человек 

Апрель-май Размещение профориентационных статей на страницах 

социальных сетей техникума/онлайн 

Учащиеся школ, родители, абитури-

енты, обучающиеся техникума 

/количество участников не определе-

но 

Январь-май Профориентационный проект «Цветные мечты» совмест-

но с учащимися СОШ №12/ ГПОУ ККСТ и СОШ №12 

Студенты техникума 15 человек+ 

школьники 20 человек=35 человек 

Май  Проект « Образование. Профессия. Карьера» совместно с 

КРИРПО/онлайн 

Обучающиеся техникума 120 человек 

Май  Прямые эфиры в инстаграмм по профориентации для аби-

туриентов и школьников/онлайн 

Количество участников не определено 

 Итого (без учета онлайн аудитории) 2915 человек  



 


